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                     Agenda Algemene Ledenvergadering 15 april 2026     
 

                                              Aanvang : 19.00 – 20.00  uur 

                                                                                                                                                     kerkzaal De Arke 

1. Opening 

 

2. Vaststellen agenda.    : zie toelichting 

 

3. Vaststellen notulen algemene ledenvergadering 21 mei 2025    (bijlage 1) 

 

4. Jaarverslagen  (bijlagen 2 , 3 en 4  ) 

- Jaarverslag secretaris 2025 

- Financieel jaarverslag 2025 

- Ledenpeiling mei 2025  

5. Kascontrole 

-verslag kascommissie Harry Swarts en Fokje Riemersma 

- benoeming nieuw lid kascommissie; Harry Swarts is aftredend 

6.  Voorstel 2027-2028 ( zie toelichting)  

- Voorstel programma concerten 2027-2028  

- Stemvorming  

7. Begroting 2026  (bijlage 3) 

8 Bestuursverkiezing :      zie toelichting 

Aftredend en niet herkiesbaar:  

- Wendy Bolt, algemeen lid 

- Sita Zijlstra, voorzitter 

Het bestuur draagt voor: 

- Edwina Veljkovic, algemeen lid 

 

 9 Jubilarissen  

 

10 Rondvraag  

Sluiting  
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TOELICHTING 
 
2. Vaststellen agenda: het bestuur vindt het belangrijk dat in de vergadering de inbreng van leden tijd en 
ruimte krijgen. Hiertoe is het zaak om van tevoren punten aan te leveren, zodat er tijd en ruimte ingepland 
kan worden en bestuur zich kan voorbereiden. Uiterlijk maandag 13 april aanleveren via 
bestuur@gloriadeo.nl,  U weet dat de rondvraag  hier niet voor bedoeld is. 
 
 
6. Programma 2026-2027-2028 
A. De muziekcommissie heeft in overleg met Jeroen een voorstel gedaan voor de concerten. Dit is door het 
bestuur overgenomen. 
Wat vaststaat zijn de kerstconcerten 2026 
Bij de rest van het programma wordt nagedacht over volgorde in de tijd, met wie en waar. 
 
 
Wanneer Wat Wie  waar tijd 
Dec   2026 Es ist ein Ros 

entsprungen 
Van Geert Kuiper 

   Brassband     
   Gerkesklooster 

Grote kerk Dokkum 
Fonteinkerk Drachten 

60 minuten 

2027 
 
April 2027  
( na Pasen) 

Requiem  - Cherubini    Geen solisten 
   Orkest  

Flambou S’veen 42 minuten 

 Psalm 42  - 
Mendelssohn 

   Sopraan 
   Mannenkwartet 
   Orkest 

Flambou S’veen 25 minuten 

Nov 2027 Messe Solennelle – 
Gounod 

  Sopraan 
  Tenor  
   Bas 

De Oase Drachten 52 minuten 

  Gloria - Vivaldi    Harmonium 
   Piano 
   4 solisten 

De Oase Drachten 30 minuten 

2028 
 
April 2028 Elias – Mendelssohn    Orkest 

   Solisten 
 De Lawei Drachten 120 minuten 

Nov/dec 2028 
???? 

Filmmuziek of 
Misa Tango  - Palmera 
of 
Magnificat - Rutter 
 
 
 

   

 
B. Stemvorming ipv periodieke stemtesten 
Het bestuur wil graag investeren op kwaliteit en heeft in overleg met Jeroen het volgende plan: 

1. Werken aan stemvorming met het hele koor gedurende een hele repetitie. Waarvan 1 uur 
stemvorming en 1 uur toepassen van de stemvorming met delen van repertoire wat op de lessenaar 
staat. Data: 22 april, 10 juni, 16 september 

2. Werken aan stemvorming met een stemgroep gedurende de hele repetitie. De rest van de groep is 
dan vrijaf. Data: 14 oktober, 4 november, 20 januari, 17 februari  

Het koor is zich bewust dat het een investering is in het koor en aanwezigheid  bij de repetities stemvorming 
meer dan gewenst is.  

mailto:bestuur@gloriadeo.nl
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7. Bestuursverkiezing. 
Op dit moment zijn er 5 bestuursleden, waarvan 2 aftredend en niet herkiesbaar. Secretaris, penningmeester 
en secretaris ledenzaken blijven in het bestuur. Algemeen lid en voorzitter treden af.  
De zoektocht naar een nieuwe voorzitter heeft concreet nog geen kandidaat opgeleverd.  
Edwina Vjelkovic heeft zich kandidaat gesteld voor het bestuur als algemeen lid. 
 
Het bestuur heeft het volgende voorstel voor de komende periode: 
Het bestuur gaat eerst door met 4 bestuursleden. Na een drukke periode met het jubileumjaar, concert in De 
Lawei, verwacht het bestuur dat er een rustiger tijd aanbreekt. De organisatie van het najaar concert is in 
handen van Brassband Gloria Dei. 
In deze periode kan het zittende bestuur zich buigen over taken, verdeling hiervan. Ook kan binnen het 
bestuur gekeken worden naar een kandidaat-voorzitter. Vervolgens zal er in de loop van 2026 actief  gezocht 
worden naar een 5e bestuurslid c.q. voorzitter. 
 
 
 


