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   Algemene Ledenvergadering 17 mei 2023  

       aanvang:       19.30 uur   

                    Agenda 

1.  Opening   

2. Vaststellen agenda  : zie uitleg agenda  

3. Vaststellen notulen ledenvergadering 20 april 2022 ( bijlage 1 ) 

4. Jaarverslag 2022  door de secretaris  ( bijlage  2 ) 

5. Financieel jaaroverzicht 2022 door de penningmeester ( bijlagen 3  en 4 ) 

6. Verslag kascommissie     en       verkiezing nieuwe lid  

7. Begroting 2023 en plannen 

8. Vaststellen Huishoudelijk Reglement ( bijlage 5 ) 

9. Bestuursverkiezing      aftreden en benoemen    

10.  Jubilarissen    

11. Rondvraag   

UITLEG bij de agendapunten. 

 Ad.2 : vaststellen agendapunten. Het bestuur roept u op om bespreekpunten die niet in de 

agenda genoemd worden van tevoren aan te leveren. Het bestuur heeft dan tijd zich op de inhoud 

voor te bereiden en kan inschatten waar het in de agenda een plaats kan krijgen. Aanleveren via  

bestuur@gloriadeo.nl  tot uiterlijk 15 mei 

Ad. 5 Naast de cijfers is er een bestuurverslag waarin het jaaroverzicht kort wordt toegelicht. 
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Ad 6: De kascontrole wordt dit jaar verzorgd door Leo Serné en Hero van der Veen. Leo is aftredend 

en een nieuw lid wordt benoemd. 

Ad. 7 : Presentatie van de begroting 2023 en plannen  

Ad 8  : Vorig jaar zijn nieuwe Statuten vastgesteld. Als gevolg hiervan is het  Huishoudelijk 

Reglementen aangepast en geactualiseerd. Vandaag ter vaststelling. 

Ad. 9  : Aftredend zijn penningmeester Marius van der Nagel en algemeen lid/ bibliothecaris Goke 

Postmus.. Er zijn 2 vacatures om weer tot een bestuur van 5 personen te komen. Kandidaten kunnen 

zich melden tot 17 mei. 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Na de pauze  
 
 
Concertkoor Gloria Deo en de ambities 
 

* bespreken conclusies ledenraadpleging  
Het bestuur heeft in februari de leden geraadpleegd over de muziekkeuze voor de komende tijd.  Op 
basis van de reacties zijn er conclusies gemaakt. Het bestuur wil deze conclusies bespreken zodat 
we als koor een uitgangspunt hebben. ( bijlage  6 : ledenraadpleging en conclusies) 
 
* Daarnaast wil het bestuur door de leden gevoed worden t.a.v. een aantal onderwerpen , die voor 
het bestuur van belang zijn om goed te kunnen besturen.   
Hoe denkt u over  :    (en wat heeft u er voor over , hoe ver strekt de ambitie),   

- stemtesten 
- kooropstelling  
- afwezigheid repetities 
- omvang huiswerk 
- scholing 
- samenwerking verenigingen, scholen 
- jongerenkoor, kweekvijver 
- actief betrokken zijn bij maatschappelijke ontwikkelingen ( iets doen voor de medemens)  
- …… 
- …… 

Onderwerpen kunnen aangevuld worden. 
 

• Muziekcommissie  : wat worden de taken en de opdracht 
 
Sluiting. 


